Quiesito 1: Si richiede I’informazione circa il valore economico (in Euro) complessivo delle spese
Sostenute/da sostenere dalla Sogesid S.p.A. in qualita di soggetto attuatore nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Governance ¢ Azioni di Sistema” FSE 2007/2013 (PON
GAS) — Asse E “Capacita istituzionale” — Obiettivo specifico 5.5 “Rafforzare ed integrare il
sistema di governance ambientale”, ai sensi dell’art.3 del D.P.R. 196/2008 e s.m.i.

Risposta: Il valore economico delle spese ad oggi sostenute ¢ pari a circa € 170.000,00 (IVA esclusa).
L’impegno complessivo di spesa ammonta a circa € 8.300.000,00 (IVVA esclusa).

Quiesito 2 : Una ipotesi di distribuzione temporale della spesa che si presume sara consuntivata nelle
diverse annualita.

Risposta: Anno 2011: circa € 860.000,00
Anno 2012: circa € 2.100.000,00
Anno 2013: circa € 2.500.000,00
Anno 2014: circa € 1.800.000,00
Anno 2015: circa € 950.000,00
Gli importi sono da considerarsi IVA esclusa.

Quesito 3: Si richiede I’informazione circa il numero di progetti/rendiconti afferenti le spese sostenute/
da sostenere dalla Sogesid S.p.A. in qualita di soggetto attuatore nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale “Governance e Azioni di Sistema” FSE 2007/2013 (POS GAS) — Asse
E “Capacita istituzionale” — Obiettivo specifico 5.5 “Rafforzare ed integrare il sistema di
governance ambientale”, ai sensi dell’art.3 del D.P.R. 196/2008 e s.m.i..

Risposta: Si tratta di attivita che prevedono iniziative di formazione (moduli formativi, laboratori
tematici etc..), comunicazione (conferenze, workshop, pubblicazioni, etc..) e attivita
scientifiche (studi di settore, linee guida, etc..) il cui numero non puo essere ad oggi
prevedibile.

Per I’esecuzione delle suddette attivita sono previste attivita di supporto e assistenza
che la Societa assicurera tramite personale interno e consulenti.

Quiesito 4: Si richiede quali altre sedi della Sogesid S.p.A potrebbero essere luogo di verifiche delle
spese oltre la sede dell’affidatario.

Risposta: Sede di Roma — via Calabria, 35 o altra sede in Roma.



Quesito 5:

Con riferimento ai tempi di svolgimento dell’incarico di revisione, si richiedono chiarimenti
in merito alle annualita oggetto di verifica.

Risposta: L’incarico di revisione avra una durata prevista dalla data di affidamento al 31.12.2015.

Quesito 6:

Risposta:

Quesito 7:

Risposta:

Quesito 8:

Gli anni oggetto di verifica sono 2011-2012-2013-2014-2015 (indicativamente fino al
30.06.2015).
In totale trattasi di n.5 certificazioni delle spese.

Le modalita di attuazione che la Sogesid intende adottare per la realizzazione delle
attivitd/operazioni e quindi se intende realizzare le stesse internamente tramite la propria
struttura ovvero ricorrere ad affidamenti esterni; in caso si preveda una situazione mista una
previsione della suddivisione dell’incidenza finanziaria e della numerosita delle operazioni
dell’una o del’altra fattispecie.

Parte delle attivita viene svolta dalla struttura, parte con affidamento sotto soglia e/o gara
Europea.

Relativamente alla polizza assicurativa RCT/RCO richiamata al punto 3 “Cauzione e
Garanzia” del Disciplinare di Affidamento relativo alla gara in oggetto, trattasi di copertura
assicurativa di rischi professionali o di rischi connaturati a danni che possono essere causati
a Sogesid S.p.A. (persone o cose) nel corso dello svolgimento dell’attivita in oggetto.

Trattasi di copertura assicurativa per la responsabilita civile di rischi connaturati a danni che
pOsSsSono essere causati a terzi, ivi compresa la Sogesid S.p.A stessa 0 i suoi incaricati,
nell’esecuzione delle attivita oggetto di affidamento.

Si richiede esempio anonimo di rendiconto utilizzato per la presentazione di spese di
progetto/programma analogo.

Risposta: Si fornisce di seguito il prospetto richiesto.
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