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Avviso di selezione del 9/11/2017 

Allegato 1 “Dettaglio Profili Professionali” 

Selezione di 10 esperti per il conferimento di incarichi volti allo svolgimento di attività di supporto 

tecnico-specialistico nell’ambito della Linea di Intervento 2 (Work Package 2) e della Linea di Intervento 

LQS 2 del progetto “CReIAMO PA - Competenze e Reti per l’Integrazione Ambientale e per il 

Miglioramento delle Organizzazioni della PA” - CUP: F49J17000390007 - finanziato nell’ambito del PON 

Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 – Fondo FSE – Asse 1 – OS 1.3 –  Miglioramento delle 

prestazioni della Pubblica Amministrazione – Azione 1.3.3 – Interventi per  il miglioramento della capacità 

amministrativa, centrale e regionale, per l’integrazione della sostenibilità ambientale. 

 

Cod. Rif. 4/2017 – N. 5 esperti in materia di tutela degli ambienti marini (Linea di Intervento 

2, Work Package 2 del Progetto CReIAMO PA), distinti nei Profili di seguito descritti. 

Profilo A – n.1 Esperto Senior, laureato in discipline economico-giuridiche (laurea del vecchio 

ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• programmazione concertata con gli Enti regionali e locali di programmi e progetti in materia di 
tutela degli ambienti marini e conseguente valutazione degli esiti; 

• analisi socio-economica degli usi del mare e dei costi del suo degrado, con particolare riguardo 
agli obblighi di monitoraggio e reporting nell’ambito della Strategia Marina. 

 

Profilo B – n.1 Esperto Senior, laureato in ingegneria ambientale o in discipline tecnico-

scientifiche (laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo 

ordinamento)  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• analisi territoriale e marina di dati ambientali, con particolare riferimento alle attività di reporting 
comunitario; 

• pianificazione e gestione di banche dati; 
• conoscenza dei metodi di raccolta ed elaborazione di dati ambientali marini sulle diverse matrici 

ambientali; 
• pianificazione Spaziale Marittima e di Valutazione Ambientale Strategica (VAS), con particolare 

riferimento agli aspetti transfrontalieri. 
 

Profilo C – n.1 Esperto Junior, laureato in scienze biologiche, ambientali o naturali con 

indirizzo marino (laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo 

ordinamento) 

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• attuazione della Direttiva Quadro sulla Strategia Marina, anche per gli aspetti di definizione degli 
strumenti normativi previsti (Buono Stato Ambientale – GES Good Environmental Status-, Target 
e Misure), con particolare riferimento agli ambiti di seguito riportati: 
a. tecniche di campionamento delle diverse matrici ambientali in ambienti marini; 
b. valutazione ed elaborazione dei dati derivanti dal monitoraggio. 
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Profilo D – n.2 Esperti Junior, laureati in Giurisprudenza (laurea del vecchio ordinamento, 

laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• gestione di interventi finanziati in attuazione della Strategia marina. 

 

Cod. Rif. 5/2017 – N. 5 esperti in materia di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA - 

(Linea di Intervento LQS 2 del Progetto CReIAMO PA), distinti nei Profili di seguito descritti. 

Profilo A – n.1 Esperto Senior, laureato in Scienze biologiche (laurea del vecchio ordinamento, 

laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale 

nell’ambito procedure e politiche comunitarie in materia di biodiversità, servizi ecosistemici e habitat.  

E’ richiesta la conoscenza della normativa Natura 2000 (Direttiva Habitat e relativo art. 6 comma 3 e 

4, in materia di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA) e della normativa nazionale in materia 

di aree protette, con particolare riguardo alle Valutazioni di Incidenza.  

 
 

Profilo B – n.1 Esperto Senior, laureato in Scienze biologiche (laurea del vecchio ordinamento, 

laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)   

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• procedure e politiche comunitarie in materia di biodiversità, servizi ecosistemici, habitat; in 

particolare, maturata presso la Pubblica Amministrazione, in ambito Natura 2000 per attività di 

networking e di governance multilivello (tra cui, ad esempio, partecipazione a Tavoli Tecnici, a 

seminari biogeografici, ad iniziative formative sul tema). 

 
E’ richiesta la conoscenza del procedimento di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA - e degli 

aspetti tecnico-scientifici attinenti gli obiettivi di conservazione e le implicazioni tecnico-procedurali, 

della Strategia nazionale in tema di biodiversità nonché della normativa nazionale in materia di aree 

protette. 

 

Profilo C – n.1 Esperto Junior, laureato in scienze biologiche, ambientali o naturali con 

indirizzo marino (laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo 

ordinamento)  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• procedure e politiche comunitarie in materia di biodiversità, servizi ecosistemici, habitat. 
 

E’ richiesta la conoscenza della normativa Natura 2000 (Direttiva Habitat e relativo art. 6 comma 3 e 

4, in materia di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA) e della normativa nazionale in materia 

di aree protette, nonché degli aspetti procedurali per la Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA.  

 
Profilo D– n.1 Esperto Junior, laureato in scienze biologiche, ambientali, naturali (laurea del 

vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  
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I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• procedure e politiche comunitarie in materia di biodiversità, servizi ecosistemici, habitat; con 
particolare riguardo alle procedure per le valutazioni in tema di area flora e habitat.  

 

E’ richiesta la conoscenza della normativa Natura 2000 (Direttiva Habitat e relativo art. 6 comma 3 e 

4, in materia di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA) e della normativa nazionale in materia 

di aree protette, nonché la conoscenza di aspetti procedurali per la Valutazione di Incidenza 

Ambientale – VincA. 

 

Profilo E– n.1 Esperto Junior, laureato in scienze biologiche, ambientali, naturali (laurea del 

vecchio ordinamento laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato, almeno 3 anni di esperienza professionale nei 

seguenti ambiti: 

• procedure e politiche comunitarie in materia di biodiversità, servizi ecosistemici, habitat con 
particolare riguardo alle procedure per le valutazioni in tema di area fauna. 

 

E’ richiesta la conoscenza della normativa Natura 2000 (Direttiva Habitat e relativo art. 6 comma 3 e 

4, in materia di Valutazione di Incidenza Ambientale – VincA -) e della normativa nazionale in materia 

di aree protette, nonché la conoscenza di aspetti procedurali per la Valutazione di Incidenza 

Ambientale – VincA.  


