
  

 

             

 

Avviso di selezione  

Data di pubblicazione 8 ottobre 2018 

Allegato 1 “Dettaglio Profili Professionali” 

Cod. Rif. 4/2018 – N. 4 esperti nel settore dei cambiamenti climatici, diffusione e utilizzo del 
LCA per uso efficiente delle risorse (Linea di Intervento L4, del Progetto Mettiamoci in RiGa PA), 
distinti nei Profili di seguito descritti. 

Profilo A n. 2 Esperto Senior - Laureato in materie tecnico-scientifiche o economiche 
(laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo 
ordinamento) 

Requisiti di ammissione: 

I candidati dovranno dimostrare di aver acquisito un’esperienza professionale non inferiore a 5 
anni nell’ambito delle tematiche ambientali, in particolare per quanto riguarda l'approccio "life 
cicle thinking".  

Criteri di valutazione: 

 capacità di definire e coordinare processi organizzativi di attività progettuali. 

 
Profilo B n. 1 Esperto junior - Laureato in materie tecnico-scientifiche (laurea del 
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento 

Requisiti di ammissione: 

I candidati dovranno dimostrare di aver acquisito un’esperienza professionale non inferiore a 3 
anni sui temi afferenti alle analisi del ciclo di vita dei prodotti (LCA) ed alla certificazione 
ambientale, con particolare riguardo all’applicazione in campo ambientale ed economico.   

Criteri di valutazione: 

 capacità di supportare i processi organizzativi di attività progettuali. 
 

Profilo C n. 1 Esperto junior – Laureato in Scienze della Comunicazione (laurea del 
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione: 

I candidati esperti in marketing e comunicazione, dovranno avere maturato un’esperienza 
applicativa non inferiore a 3 anni nel settore della gestione di eventi di comunicazione, per 
organizzazioni pubbliche e private.  

Criteri di valutazione: 

 attitudine al lavoro di gruppo;  
 conoscenza dei processi della pubblica amministrazione;  



  

 

 capacità di operare in conformità con le regole della stessa; 
 buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta. 

 

Cod. Rif. 5/2018 – N. 3 esperti in materia di efficienza energetica, sviluppo di strumenti 
operativi per un’efficace pianificazione per gli interventi di riqualificazione energetica degli edifici 
pubblici (Linea di Intervento L8, del Progetto Mettiamoci in RIGA - Rafforzamento Integrato 
Governance Ambientale), distinti nei Profili di seguito descritti. 

 
Profilo A – n. 1 Esperto Senior, laureato in discipline tecnico-scientifiche (laurea del 
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento). 
 
Requisiti di ammissione: 
 
I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale in 
materia di pianificazione, gestione e monitoraggio di programmi di intervento in materia di 
riqualificazione degli edifici sia dal punto di vista energetico che del miglioramento sismico. 
 
Criteri di valutazione: 
 

 aver acquisito esperienze lavorative con il settore pubblico nelle materie sopra riportate;  
 aver svolto attività di coordinamento o supporto al coordinamento di gruppi di lavoro per 

attività inerenti i settori sopra riportati; 
 aver acquisito esperienza nell’ambito di programmi/progetti cofinanziati a valere su 

Fondi comunitari; 
 avere esperienze di lavoro interdisciplinari. 
 conoscenza delle principali normative afferenti alle tematiche dell’efficienza energetica e 

della riqualificazione sismica degli edifici; 
 conoscenza Codice dei Contratti Pubblici e procedure utilizzo fondi nazionali e comunitari; 
 disponibilità alle relazioni interpersonali e capacità di gestione di contatti;  
 attitudine per il lavoro in team, al problem solving, spirito di iniziativa e capacità di 

impostare e svolgere autonomamente i compiti affidati; 
 capacità di elaborazione e redazione di documenti tecnico-procedurali e relazioni. 

 
 

 
Profilo B n.1 Esperto Junior, laureato in discipline economiche o giuridiche (laurea 
del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento). 
 
Requisiti di ammissione: 
 
I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale 
nel supporto amministrativo e gestionale richiesto per l’attuazione di progetti finanziati a valere 
sui Fondi Comunitari e, in particolar modo, sui Fondi Strutturali e di investimento europei (SIE).  
 
Criteri di valutazione: 
 

 esperienza maturata presso la Pubblica Amministrazione nella gestione di programmi 
comunitari; 

 conoscenza delle politiche di coesione e della normativa comunitaria e nazionale in 
materia di Fondi Strutturali e in particolar modo del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR);  

 conoscenza dei processi della pubblica amministrazione;  
 capacità di elaborazione e redazione di documenti e relazioni; 



  

 

 conoscenza delle principali normative afferenti alle tematiche dell’efficienza energetica 
degli edifici;  

 conoscenza Codice dei Contratti Pubblici. 
 
 
Profilo C n.1 Esperto Junior, laureato in discipline tecnico-scientifiche (laurea del 
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento). 
 
Requisiti di ammissione: 
 
I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale in 
materia di pianificazione, gestione e monitoraggio di programmi di intervento in materia di 
riqualificazione energetica degli edifici. 
 
Criteri di valutazione: 
 

 aver acquisito esperienze lavorative con il settore pubblico nelle materie sopra riportate;  
 conoscenza delle principali normative afferenti alle tematiche dell’efficienza energetica 

degli edifici;  
 conoscenza Codice dei Contratti Pubblici e procedure utilizzo fondi nazionali e comunitari; 
 conoscenza delle politiche di coesione e della normativa comunitaria e nazionale in 

materia di Fondi Strutturali e in particolar modo del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR);  

 conoscenza dei processi della pubblica amministrazione;  
 esperienze di lavoro interdisciplinari;  
 disponibilità alle relazioni interpersonali e capacità di gestione di contatti;  
 capacità di elaborazione e redazione di documenti anche tecnico-procedurali e relazioni. 
 

 

Cod. Rif. 6/2018 – N. 5 esperti in materia di sviluppo sostenibile e fondi strutturali (Linea di 
Intervento LQS Progetto Mettiamoci in RIGA), distinti nei Profili di seguito descritti. 

Profilo A n.1 Esperto Senior, laureato in ingegneria ambientale (laurea del vecchio 
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione  

 

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale 
nell’ambito della tutela del territorio e nella gestione delle problematiche ambientali e nei 
seguenti ambiti:  

 definizione di strumenti e procedure per la realizzazione e gestione di interventi di tutela 
ambientale; 

 integrazione delle tematiche ambientali nelle politiche pubbliche; 
 definizione linee guida o documenti tecnici nel settore della gestione ambientale, con 

particolare riferimento ai temi dei rifiuti, risorse idriche, difesa suolo, uso efficiente delle 
risorse, cambiamenti climatici, ambiente urbano ed energia. 

 

Criteri di valutazione 

 conoscenza delle politiche ambientali e della normativa nazionale e comunitaria in materia 
di ambiente e clima; 



  

 

 progettazione e gestione di progetti finanziati dai Fondi a gestione diretta della 
Commissione europea; 

 buona conoscenza della lingua inglese. 
 

Profilo B n. 1 Esperto junior diplomato o laureato in scienze informatiche (laurea del 
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale se 
laureato o 5 se diplomato svolta anche presso la PA/Enti pubblici e società pubbliche, nei seguenti 
ambiti:  

 gestione digitale del territorio e elaborazione contenuti e dati georeferenziati per realtà 
aumentate tramite gestione di applicativo mobile (App iOS/Android per smartphone e 
tablet); 

 grafica digitale; 
 gestione di strumenti per la comunicazione tramite piattaforme web con competenze di 

programmazione (CMS, Groupware, etc.);  
 organizzazione e gestione mailing list, data entry; 
 realizzazione di prodotti editoriali digitali (e-Book, newsletter sfogliabili), infografiche e 

illustrazioni; 
 capacità di utilizzare i principali programmi di videoscrittura, di grafica e di elaborazione 

digitale di immagini. 
 

Criteri di valutazione 

 esperienza nella estrazione dati georeferenziati per realtà aumentate tramite applicativo 
mobile; 

 buona conoscenza della lingua inglese. 
 

Profilo C n. 1 Esperto junior laureato in ingegneria ambientale (laurea del vecchio 
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato, almeno 3 anni di esperienza professionale 
nella tutela del territorio e nella gestione delle problematiche ambientali e nei seguenti ambiti: 

 esperienza nella definizione di strumenti e procedure per la realizzazione e gestione di 
interventi di tutela ambientale; 

 esperienza nella definizione linee guida o documenti tecnici nel settore della gestione 
ambientale, con particolare riferimento ai temi dei cambiamenti climatici, dell’ambiente 
urbano e dell’energia.  

 

Criteri di valutazione 

 conoscenza delle politiche ambientali e della normativa nazionale e comunitaria in materia 
di ambiente e clima;  

 progettazione e gestione di progetti finanziati dai Fondi a gestione diretta della 
Commissione europea; 



  

 

 buona conoscenza della lingua inglese. 
 

 

Profilo D n. 1 Esperto junior laureato in ingegneria ambientale (laurea del vecchio 
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale 
nella tutela del territorio e nella gestione delle problematiche ambientali connesse ai processi 
produttivi e nei seguenti ambiti: 

 progettazione di soluzioni per la riduzione dell’impatto ambientale dei processi e dei 
prodotti; 

 definizione linee guida o documenti tecnici nel settore della gestione ambientale, con 
particolare riferimento ai temi delle risorse idriche, dei rifiuti, dell’uso efficiente delle 
risorse. 
 

Criteri di valutazione 

 conoscenza delle politiche ambientali e della normativa nazionale e comunitaria in materia 
di ambiente e clima;  

 progettazione e gestione di progetti finanziati dai Fondi a gestione diretta della 
Commissione europea; 

 buona conoscenza della lingua inglese. 
 

Profilo E n. 1 Esperto junior laureato in Scienze ambientali (laurea del vecchio 
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione  

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale 
nella gestione delle risorse naturali e nella tutela della biodiversità e nei seguenti ambiti:  

 progettazione interventi di conservazione e gestione delle risorse naturali in aree 
naturalistiche ad elevata importanza per la tutela della biodiversità; 

 definizione linee guida o documenti tecnici nel settore della gestione ambientale, con 
particolare riferimento ai temi della difesa del suolo, della natura e della biodiversità. 

 

Criteri di valutazione 

 conoscenza delle politiche ambientali e della normativa nazionale e comunitaria in materia 
di ambiente e clima; 

 progettazione e gestione di progetti finanziati dai Fondi a gestione diretta della 
Commissione europea; 

 buona conoscenza della lingua inglese. 
 

 

 



  

 

Cod. Rif. 7/2018 – N. 2 esperti in materia di sviluppo sostenibile e fondi strutturali (Linea di 
Intervento GMV, del Progetto Mettiamoci in RIGA – Rafforzamento Integrato Governance 
Ambientale), distinti nei Profili di seguito descritti. 

Profilo A n. 1 Esperto Senior - Laureato (laurea del vecchio ordinamento, laurea 
specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione: 

I candidati dovranno dimostrare di aver acquisito un’esperienza professionale non inferiore a 5 
anni in materia di gestione, monitoraggio e rendicontazione dei fondi SIE. 

 

Criteri di valutazione: 

 

 Esperienza nelle disposizioni normative comunitarie e nazionali riguardanti la 
programmazione 2014-2020; 

 esperienza in gestione, monitoraggio e rendicontazione di Programmi e/o Progetti cofinanziati 
dai Fondi Strutturali e di investimento europei (SIE); 

 esperienza in attività di controllo di programmi e progetti comunitari, in particolare con 
riferimento a controlli amministrativi e contabili legati alle procedure e alle spese afferenti ad 
appalti pubblici e ad incarichi a persona fisica;  

 esperienza in verifiche documentali relative alla conformità e alla ammissibilità delle spese 
sostenute nell’ambito di progetti cofinanziati da fondi comunitari; 

 attività resa in favore di Amministrazioni Pubbliche; 
 esperienza nell’utilizzo dei principali applicativi informatici e software in uso presso le 

amministrazioni pubbliche per la gestione, monitoraggio e pagamento; 
 esperienza nella gestione di progetti. 

 

Profilo B n. 1 Esperto Senior – Laureato in Giurisprudenza e abilitato all’esercizio della 
professione (laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del 
nuovo ordinamento) 

Requisiti di ammissione: 

I candidati dovranno dimostrare di aver acquisito un’esperienza professionale non inferiore a 5 
anni in materia di gestione, monitoraggio e rendicontazione dei fondi SIE 

Criteri di valutazione: 

 Esperienza nelle disposizioni normative comunitarie e nazionali riguardanti la 
programmazione 2014-2020; 

 esperienza nell’applicazione della normativa sul Codice dei contratti pubblici, nella gestione 
di Programmi e/o Progetti cofinanziati dai Fondi Strutturali e di investimento europei (SIE);  

 esperienza nella gestione di gare di appalto nazionali e comunitarie;  
 esperienza nell’attività di controllo giuridico/legale di programmi e progetti comunitari; 
 esperienza nella verifica documentale relativa alla conformità giuridica delle procedure 

espletate e delle spese sostenute nell’ambito di progetti cofinanziati da fondi comunitari; 
 attività resa in favore di Amministrazioni Pubbliche; 
 esperienza nella gestione di Progetti. 
 


