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Avviso di selezione
Data di pubblicazione 10/10/2018

Allegato 1 “"Dettaglio Profili Professionali”

Cod. Rif. 10/2018 - N. 4 esperti nel settore della gestione dei siti della Rete Natura 2000 (Linea di
Intervento L1, del Progetto Mettiamoci in RIGA - Rafforzamento Integrato Governance Ambientale)
distinti nei Profili di seguito descritti.

Profilo A - n. 1 Esperto Senior, laureato in Scienze biologiche, ambientali o naturali (laurea del
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del huovo ordinamento)

Requisiti di ammissione:

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale nell'ambito
delle Procedure e politiche comunitarie in materia di Natura 2000 e biodiversita, in attivita inerenti
I'attuazione delle Direttive Habitat e Uccelli.

Criteri di valutazione:

e Esperienza lavorativa maturata nella designazione e gestione delle ZSC;

e Rendicontazione ai sensi dell'Art. 17 della Direttiva Habitat e dell'Art. 12 della Direttiva Uccelli;

e Esperienza lavorativa maturata nel completamento e coerenza della Rete Natura 2000;

e Esperienza lavorativa maturata nell'integrazione della gestione di Rete Natura 2000 negli
strumenti di pianificazione e regolamentazione delle aree protette nazionali (tra cui, ad esempio,
attivita di coordinamento e concertazione con gli Enti regionali, aggiornamento dati,
partecipazione ad incontri e tavoli tecnici in ambito nazionale e comunitario, implementazione di
progetti comunitari);

e Conoscenza dei riferimenti normativi comunitari di Rete Natura 2000 legati alle Direttive Habitat e
Uccelli e le relative implicazioni tecnico-procedurali per l'implementazione della Rete Natura
2000; della Strategia Nazionale Biodiversita nonché della normativa nazionale in materia di aree
protette;

e Esperienza lavorativa maturata presso la Pubblica Amministrazione.

Profilo B - n.1 Esperto Junior, laureato in scienze biologiche, ambientali o naturali (laurea del
vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)

Requisiti di ammissione:

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nell’ambito
delle Procedure e politiche comunitarie in materia di Natura 2000 e biodiversita in attivita inerenti
I'attuazione delle Direttive Habitat e Uccelli.

Criteri di valutazione:

e Esperienza lavorativa nella gestione, monitoraggio e conservazione di habitat e specie della
direttiva Habitat;

e Conoscenza degli strumenti di gestione di SIC, ZSC e ZPS;

e Esperienza nell’attuazione di Rete Natura 2000 in sinergia con altre direttive europee (Strategia
Marina - Direttiva 2008/56/CE, Direttiva Quadro sulle Acque - DQA 2000/60/CE, Direttiva
sull’utilizzo sostenibile dei pesticidi - 2009/128/CE);
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e Conoscenza della normativa sulla Rete Natura 2000 (Direttiva Habitat e Uccelli) e della normativa
nazionale in materia di aree protette, nonché degli aspetti tecnico procedurali legati alla
designazione e gestione dei siti Rete Natura 2000;

e Esperienza lavorativa maturata presso la Pubblica Amministrazione.

Profilo C - n.1 Esperto Junior, laureato in scienze agrarie o forestali (laurea del vecchio
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)

Requisiti di ammissione:

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nell’ambito
dell’attuazione delle politiche comunitarie in materia di agricoltura inerenti Rete Natura 2000 (Es. la
Politica Agricola Comune, ecc..).

Criteri di valutazione:

e Conoscenza dei regolamenti comunitari;

e Conoscenza delle misure agro-climatico-ambientali e forestali;

e Conoscenza delle indennita Natura 2000 dei Programmi di Sviluppo Rurale (PSR);

e Conoscenza delle condizionalita per i pagamenti agricoli;

e Esperienza nell’attivita di animazione territoriale;

e Conoscenza della normativa Rete Natura 2000 (Direttiva Habitat e Uccelli) e delle politiche
ambientali comunitarie per la biodiversita;

e Esperienza lavorativa maturata presso la Pubblica Amministrazione.

Profilo D - n.1 Esperto Junior, laureato in Economia o Scienze politiche (laurea del vecchio
ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)
Requisiti di ammissione:

I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale nell'ambito
di programmi e politiche ambientali nazionali e comunitarie.

Criteri di valutazione:

e Conoscenza di base della Strategia Nazionale della Biodiversita;
e Esperienza lavorativa nell’'ambito delle politiche ambientali;
e Esperienza lavorativa maturata presso la Pubblica Amministrazione.

Cod. Rif. 11/2018 - N. 2 Esperti in politiche di coesione e fondi comunitari, gestione e coordinamento di
progetti cofinanziati (Gruppo di Pilotaggio del Progetto Mettiamoci in RIGA - Rafforzamento Integrato
Governance Ambientale) distinti nei Profili di sequito descritti.

Profilo A - n. 1 esperto Senior Diplomato o Laureato in discipline giuridico-economiche
(Laurea vecchio ordinamento, Laurea specialistica o Magistrale del nuovo ordinamento)

Requisiti di ammissione:

Il candidato dovra dimostrare di avere maturato almeno 10 anni di esperienza professionale se diplomato
o almeno 5 anni di esperienza professionale se laureato nella gestione e rendicontazione di progetti
finanziati con Fondi Comunitari.
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MINISTERO DELL'AMBIENTE
EDELLA TUTELA DEL TERRITORO E DEL MARE

Criteri di valutazione:

e conoscenza delle procedure e delle modalita di rendicontazione delle risorse provenienti da fondi
dell’'Unione Europea;

e aver svolto le predette attivita rispetto a Programmi/progetti finanziati;

e aver svolto le predette attivita rispetto a Programmi/progetti legati a tematiche ambientali;

e esperienza specifica maturata con organismi Pubblici e Privati/enti/societa che implementano
interventi a valere sui Fondi strutturali.

Profilo B - n. 1 esperto Junior Diplomato o Laureato in discipline giuridico-economiche (Laurea
vecchio ordinamento, Laurea specialistica o Magistrale del nuovo ordinamento)

Requisiti di ammissione:

Il candidato dovra dimostrare di avere maturato almeno 5 anni di esperienza professionale se diplomato
o almeno 3 anni di esperienza professionale se laureato nel supporto amministrativo richiesto nella
gestione di programmi/progetti cofinanziati a valere su Fondi Comunitari ivi incluso I'espletamento dei
procedimenti amministrativi ad essi connessi e I'implementazione di sistemi di archiviazione.

Criteri di valutazione:

e conoscenza della normativa comunitaria e nazionale in materia di Fondi Strutturali;
e conoscenza pacchetto Office;
e conoscenza dei processi della pubblica amministrazione.
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