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Avviso del 3 maggio 2011

La Sogesid S.p.A., societa con sede a Roma operante nel settore della consulenza sui temi ambientali, ricerca i
seguenti profili professionali, nell’lambito di commesse in fase di esecuzione/attivazione. Si specifica che la sede di
lavoro € quella specificata nei relativi Riferimenti, o altre sedi che la Sogesid potra eventualmente indicare.

Ai candidati prescelti potranno essere assegnati compiti in funzione dell’esperienza maturata e delle singole capacita
professionali acquisite mediante incarichi di collaborazione nelle forme previste dalla vigente normativa.

REGIONE BASILICATA
Riferimento 32/11

Laureati in Ingegneria - I candidati dovranno comprovare di aver maturato esperienza lavorativa nella
progettazione, Direzione Lavori e attivita di coordinamento e verifica di prestazioni tecnico-progettuali nel campo delle
costruzioni idrauliche.

Sara considerato titolo preferenziale aver maturato esperienza in procedure per il rilascio di autorizzazioni/pareri in
campo ambientale.

Riferimento 33/11

Esperti informatici - I candidati dovranno comprovare di aver maturato esperienza lavorativa nel campo dei servizi
informatici e dei sistemi di trasmissione dei dati.

Sara considerato titolo preferenziale aver maturato esperienza nella progettazione/gestione di reti in radiofrequenza.

ROMA
Riferimento 34/11

Laureati in Ingegneria - I candidati dovranno comprovare di aver maturato esperienza lavorativa non inferiore a 5
anni in progettazione/consulenza in campo geotecnico.

Sara considerato titolo preferenziale possedere esperienza specifica nel calcolo delle strutture in cemento armato.

Requisiti per partecipare

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

eta non inferiore ai 18 anni;

cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri dell’'Unione Europea;

perfetta conoscenza e padronanza della lingua italiana;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di interdizione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

e essere a conoscenza di nhon essere sottoposto a procedimenti penali;

e non essere in corso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente impiego presso una
pubblica amministrazione;

e o o o o
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¢ idoneita fisica a ricoprire il posto.

Modalita di invio della domanda

La domanda di partecipazione alla selezione pud essere presentata soltanto per uno dei profili professionali sopra
esposti. Qualora un candidato, ciononostante, dovesse manifestare lintenzione di partecipare per pil
profili/sottoprofili, la scelta di assegnazione del profilo di selezione sara effettuata discrezionalmente dalla
Commissione esaminatrice appositamente costituita, valutando il curriculum vitae del candidato e la maggior
rispondenza di quest’ultimo ad uno dei profili/sottoprofili indicati nella domanda di partecipazione.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere proposta inviando il curriculum vitae, preferibilmente in
formato europeo (word o pdf), allindirizzo e-mail sogesid@sogesid.it e indicando nell'oggetto della e-mail il
riferimento al presente avviso.

La data di scadenza per l’invio é fissata al 12/05/2011 alle ore 17:00.

Valutazione

La valutazione comparativa dei candidati in relazione all'incarico da svolgere & effettuata da una Commissione
esaminatrice. La valutazione dei curricula potra essere integrata da un colloquio. Linvito al colloquio verra trasmesso
ai candidati mediante un messaggio di posta elettronica all'indirizzo e-mail indicato nel curriculum dal candidato
medesimo. Gli esiti della selezione saranno pubblicati nella sezione dedicata sul sito aziendale.

Motivi di esclusione

Sono motivi di esclusione: la mancanza di uno dei requisiti per partecipare elencati precedentemente; il mancato
rispetto della modalita di trasmissione della domanda all’indirizzo e-mail sogesid@sogesid.it, con allegato curriculum
vitae, entro il termine di scadenza sopra indicato

Note
Linformativa al trattamento dei dati personali & reperibile all'indirizzo www.sogesid. it

Le posizioni sono rivolte ad entrambi i sessi nonché anche a soggetti rientranti nelle categorie protette (L. 68/99).

Il presente avviso e la successiva selezione delle risorse non impegnano in alcun modo la Sogesid alla sottoscrizione di
contratti/conferimento incarichi professionali, e quest'ultima si riserva la possibilita in qualsiasi momento di
interrompere la selezione senza che i concorrenti possano vantare alcun diritto.
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