
 

 

      ALLEGATO 1 

 “Dettaglio Profili Professionali” 

 

Avviso di selezione 2020.8 

 

Cod. Rif. 2020.8.1 Linea di Intervento L8 “Sviluppo di strumenti operativi per una efficace 

pianificazione degli interventi di riqualificazione energetica degli edifici” del Progetto 

METTIAMOCI in RIGA. N. 1 esperto junior laureato in discipline tecnico-scientifiche (laurea del 

vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

 
Requisiti di ammissione:  
 
I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 3 anni di esperienza professionale in materia 
di pianificazione, gestione e monitoraggio di programmi di intervento in materia di riqualificazione 
energetica degli edifici.  
 
Criteri di valutazione:  
 

 Conoscenza delle principali normative afferenti alle tematiche dell’efficienza energetica degli 
edifici;  

 Conoscenza del Codice dei Contratti Pubblici e delle procedure di utilizzo fondi nazionali e 
comunitari;  

 Conoscenza delle politiche di coesione e della normativa comunitaria e nazionale in materia di 
Fondi Strutturali e in particolar modo del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 

 Esperienze di lavoro interdisciplinari;  

 Disponibilità alle relazioni interpersonali e capacità di gestione di contatti;   

 Capacità di elaborazione e redazione di documenti anche tecnico-procedurali e relazioni; 

 Esperienza lavorativa con il settore pubblico nelle materie sopra riportate e conoscenza dei 
processi della pubblica amministrazione 
 

 


