
CRITERI DI VALUTAZIONE CRITERIO DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO

<=100 2

>100 e <=105 5

>105 e <110 7

=110 9

110 e lode 10

corsi di specializzazione / Master I livello 
fino ad un massimo di 1 

Punto

Master II livello
fino ad un massimo di 2 

Punti

Dottorato
fino ad un massimo di 3 

Punti

da 0 a 5

< 1 0

 >=1 anni < 3 anni 5

 >= 3 anni 10

no n.i.

si 30

1 su 3 5

2 su 3 10

3 su 3 15

Punteggio Totale 70

cod. rif. 2020.10.6 ‐ n. 1 risorsa addetto legale ‐ laureato in giurisprudenza (laurea del vecchio

ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)

voto laurea

esperienze professionale

•propensione al lavoro di squadra,                          

•padronanza dei comuni strumenti 

informatici,                                                    

•autonomia nell’utilizzo professionale 

del pacchetto Office

 possesso delle nozioni fondamentali in 

materia di Codice degli

appalti pubblici

Formazione post lauream coerente con i 

temi/settori di esperienza relativi al 

Profilo prescelto/ Pubblicazioni coerenti 

con i temi/settori di esperienza relativi al 

Profilo prescelto


