
   

 

 

Allegato 1 – “Dettaglio Profili Professionali”  

 

 

Cod. Rif. 2022.12.1 - n. 1 esperto junior Laureato in giurisprudenza (laurea del vecchio 

ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 3 anni di 

esperienza professionale. 

Oggetto di valutazione: 

• esperienza e competenza in diritto amministrativo, con particolare riferimento alla 

contrattualistica; 

• competenza in tecnica di predisposizione di disegni di legge, relazioni tecniche e illustrative 

e decreti amministrativi. 

 

Cod. Rif. 2022.12.2 - n. 1 esperto junior Laureato in scienze forestali (laurea del vecchio 

ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 3 anni di 

esperienza professionale in materia di prevenzione dagli incendi boschivi nelle aree naturali protette 

statali (Parchi Nazionali e Riserve Naturali Statali). 

Sono richieste: 

• esperienza nella gestione di cartografia tematica antincendi boschivi in ambiente GIS; 

• esperienza nella tutela e gestione sostenibile delle foreste. 

 

Cod. Rif. 2022.12.3 - n. 1 esperto junior Laureato esperto in materia di pianificazione del 

territorio e valutazione tecnica paesaggistico/urbana (laurea del vecchio ordinamento, laurea 

specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 3 anni di 

esperienza professionale nelle tematiche relative alla protezione della natura, della biodiversità, della 

flora e della fauna, degli ecosistemi e del Sistema delle Aree Protette, con particolare riguardo alla 

mitigazione e all’adattamento ai cambiamenti climatici, alla sostenibilità ambientale, alla 

salvaguardia degli ecosistemi ed ai procedimenti di valutazione ambientale strategica e valutazione 

di incidenza. 

Oggetto di valutazione: 

• esperienza in materia urbanistica,  

• esperienza nella valutazione tecnica paesaggistico/urbana. 

 



   

 

 

Cod. Rif. 2022.12.4 - n. 1 esperto junior Laureato in discipline tecnico-scientifiche esperto in 

materia di pianificazione del territorio e gestione delle aree protette (laurea del vecchio 

ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 3 anni di 

esperienza professionale in materia di pianificazione del territorio e gestione delle aree protette. 

Oggetto di valutazione: 

• competenza nella predisposizione e revisione dei Piani e Regolamenti dei Parchi, 

perimetrazione e/o riperimetrazione delle Aree Protette;  

• competenza negli aspetti tecnico-amministrativi relativi ai procedimenti di istituzione delle 

aree protette. 

 

Cod. Rif. 2022.12.5 n. 1 esperto in finanza per il clima e meccanismi finanziari junior Laureato 

(laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 3 anni di 

esperienza professionale sulle tematiche relative al cambiamento climatico. 

Sono richieste: 

• comprovata esperienza e/o competenza sugli aspetti relativi al tema della finanza per il clima 

e i meccanismi finanziari a livello internazionale; 

• comprovata capacità di gestione delle dinamiche relazionali in contesti internazionali 

istituzionali; 

• comprovata attitudine al lavoro di gruppo; 

• buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata. 

 

 

Cod. Rif. 2022.12.6 - n. 1 esperto in finanza per il clima e meccanismi finanziari senior Laureato 

(laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 5 anni di 

esperienza professionale sulle tematiche relative al cambiamento climatico. 

Sono richieste:  

• comprovata esperienza e/o competenza sugli aspetti relativi al tema della finanza per il clima 

e i meccanismi finanziari a livello internazionale; 

• comprovata capacità di gestione delle dinamiche relazionali in contesti internazionali 

istituzionali; 

• comprovata attitudine al lavoro di gruppo; 

• buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata. 

 



   

 

Cod. Rif. 2022.12.7 - n. 1 esperto su Programmi europei, inclusi i progetti di supporto alle 

riforme strutturali e i progetti di rafforzamento amministrativo e Politica di coesione senior 

Laureato (laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento)  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di aver maturato almeno 5 anni di 

esperienza professionale in materia di Programmi europei, inclusi i progetti di supporto alle riforme 

strutturali e i progetti di rafforzamento amministrativo e/o programmazione, gestione e monitoraggio 

di Programmi/Progetti cofinanziati nell’ambito della Politica di coesione 

Sono richieste:  

• conoscenza dei Programmi europei, inclusi i progetti di supporto alle riforme strutturali e i 

progetti di rafforzamento amministrativo; 

• competenza nella gestione degli strumenti relativi alla Politica di coesione, conoscenza dei 

programmi operativi nazionali e regionali e delle condizioni abilitanti per l’accesso ai fondi 

europei;  

• comprovata attitudine al lavoro di gruppo; 

• buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata. 

 

 

Cod. Rif. 2022.12.8- n. 3 addetti amministrativi – diplomati  

Requisiti di ammissione: I candidati dovranno dimostrare di avere maturato almeno 1 anno di 

esperienza nella gestione amministrativa delle attività d’ufficio, con particolare riferimento 

all’utilizzo di programmi di archiviazione. 

Sono richieste:  

• capacità di gestione archivi informatici; 

•  utilizzo di fogli di calcolo, di PEC ed e-mail;  

• capacità quale operatore di data entry e/o in gestione di protocollo informatico;  

• autonomia nell’utilizzo professionale del pacchetto Office.  

 

 

 


