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Curriculum Vitae Europass 
 

 

Informazioni personali  

Cognome e Nome Alparone Natalia 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail  

P.E.C.  

Data di nascita  

Cittadinanza  

Cod. Fiscale  

Data di nascita  

Partita IVA  

  

  

Esperienza professionale  

  

Date 01/07/2022 – in corso (14 mesi) 

Inquadramento contrattuale Lavoro a tempo indeterminato part time 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

EHT s.c.p.a. Viale Africa, 31 – Catania - 

Posizione ricoperta Business Governance Manager R&D, Innovation 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Manager della Business Unit R&D, I, responsabile della gestione dei progetti di ricerca, 
sviluppo e innovazione finanziati nell’ambito dei fondi strutturali. Gestione amministrativa 
dei progetti di R&S, I ed in particolare di tutte le azioni atte a garantire l’ammissibilità delle 
spese sostenute e la conformità della documentazione amministrativo-contabile e tecnica ai 
criteri previsti dalle linee guida e dalla normativa vigente 

Date 24/06/2022 – 30/11/2022 (5 mesi) 

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Supporto tecnico-metodologico al personale del Dipartimento Istruzione e Formazione 
Professionale della Regione Siciliana nella gestione e chiusura delle attività di rendicontazione, 
monitoraggio, controllo e liquidazione amministrativo-contabile degli interventi su fondi FSE e 
regionali mediante: individuazione dei metodi di rendicontazione, organizzazione fascicolo di 
progetto, elaborazione check list e richieste di integrazione documentale, verifica impegno 
contabile e approvazione congruità dei costi rispetto agli importi approvati. 

  

Date 15/07/2022 – 31/12/2022 (5 mesi) 
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Inquadramento contrattuale INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

PROGRAMMA SVILUPPO, Taranto, P.zza Dante Alighieri, 2 

Posizione ricoperta Docente in materia di esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Docente del modulo "Programmazione Europea 2014/2020 (8 ore) - I programmi operativi 
nazionali a valere sui fondi SIE (8 ore) - Modalità di gestione e rendicontazione di progetto a 
valere sui fondi Europei (16 ore) - Co - programmazione, co- progettazione e accreditamento 
(16 ore)" da svolgersi presso la sede di Programma Sviluppo in modalità FAD Sincrona. 

  

Date 18/06/2021 – 15/05/2022 (11 mesi) 
 

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Supporto tecnico-metodologico al personale del Dipartimento Istruzione e Formazione 
Professionale della Regione Siciliana nella gestione e chiusura delle attività di 
rendicontazione, monitoraggio, controllo e liquidazione amministrativo-contabile degli 
interventi su fondi FSE e regionali mediante: individuazione dei metodi di rendicontazione, 
organizzazione fascicolo di progetto, elaborazione check list e richieste di integrazione 
documentale, verifica impegno contabile e approvazione congruità dei costi rispetto agli 
importi approvati. 

  

Date 18/12/2020 – 30/06/2022 (18 mesi) 

Inquadramento contrattuale INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Distretto Socio Sanitario n.16 – Capofila Comune di Catania - Via C. Dusmet n.141 Cod. Fisc.: 
93135950876 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Rendicontazione e monitoraggio, da effettuare su piattaforma SIGMA, delle attività afferenti 
al Pon Inclusione AVVISO 3/2016 A ZIONE A.1. C .5 

Date 02/02/2021 - 31/01/2022 (12 mesi) 

Inquadramento contrattuale INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASSOCIAZIONE IALITE, partita IVA n. 04033900871, C.F. 93115050879  

Viale Sant'Andrea n. 56 - Maniace 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Programmazione e rendicontazione del progetto P.A.L. nel Comune di Adrano (CT) – 
Capofila del distretto D12 

  

Date 11-09-2020 - in corso (36 mesi) 

Inquadramento contrattuale INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L. Piazza Bruno Buozzi, 3 – 05100 Terni 

C/O Città Metropolitana di Catania 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 
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Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Monitoraggio, organizzazione e rendicontazione del progetto ‘Il buon cammino’ PON 
Legalità FESR FSE 2014/2020 asse 4 azione 4.1.2 ‘Percorsi di inclusione sociale e 
lavorativa per particolari soggetti a rischio devianza’ per la Città Metropolitana di Catania - 
3° Dipartimento 1° Servizio ”Politiche Sociali e del Lavoro” 

 CIG: 8019738129 

  

Date 22/07/2020 – 30/06/2022 (25 mesi) 

Inquadramento contrattuale INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO (PA)  

CAPOFILA DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO D41 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione della spesa 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

Monitoraggio e rendicontazione della spesa relativa alle operazioni previste dalla 
Convenzione di SovvenzioneAV3_2016_SIC47 e finanziate dal PON INCLUSIONE 

Avviso 3/2016. Rendicontazione su piattaforma SIGMA. 

  

Date 13/05/2019 - 04/06/2021 (25 mesi) 
 

Inquadramento contrattuale COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta Esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Supporto tecnico-metodologico al personale del Dipartimento Istruzione e Formazione 
Professionale della Regione Siciliana nella gestione e chiusura delle attività di rendicontazione, 
monitoraggio, controllo e liquidazione amministrativo-contabile degli interventi su fondi FSE e 
regionali mediante: individuazione dei metodi di rendicontazione, organizzazione fascicolo di 
progetto, elaborazione check list e richieste di integrazione documentale, verifica impegno 
contabile e approvazione congruità dei costi rispetto agli importi approvati. 

  

Date  26/03/2019 al 25/03/2020 (12 mesi) 

Inquadramento contrattuale   INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro SVILUPPO TOSCANA S.P.A., Viale Matteotti, 60 – Firenze - 

Posizione ricoperta Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e responsabilità Attività di supporto riguardanti le verifiche tecnico-amministrative in loco su base 
campionaria, previste dagli artt. 71 e 125 del Reg. (UE) n. 1303/2013 per operazioni finanziate 
nell'ambito del POR Creo FESR Toscana 2014-2020 che Sviluppo Toscana è tenuta a svolgere 
in qualità di Organismo Intermedio. Verifiche, sia documentali che fisiche, da effettuarsi 
presso il Beneficiario (c.d. verifiche in loco), sulle domande di rimborso, al fine accertare 
l’effettiva ammissibilità a rimborso delle spese dichiarate, nonché la conformità delle stesse 
alla normativa comunitaria e nazionale e al Programma, ai fini dell’erogazione dei contributi 
comunitari. 

  

Date  27/02/2019 – 30/04/2020 (15 mesi) 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Etna Hitech S.C.p.A., viale Africa, 31 – Catania - 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di monitoraggio e rendicontazione del progetto PON Inclusione Avviso 3/2016 
– Fondo Sociale Europeo 2014-2020 – Sostegno per l’Inclusione Attiva SIA/REI Anni 
2018-2019, per il Distretto Sanitario del Comune di Adrano. Rendicontazione su 

piattaforma SIGMA. 

 

Date 

  

30/10/2018 – 30/06/2022 (32 mesi) 
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Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L. Via Annio Floriano, 7 – 
05100 Terni  

 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente del team di lavoro incaricato a svolgere il servizio di monitoraggio e 
rendicontazione del progetto PON Inclusione Avviso 3/2016 – Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020 – Sostegno per l’Inclusione Attiva SIA/REI Anni 2018-2019, 
per l’Ambito Territoriale di AOD.1 DEL DSS30 rappresentato da (Ente Capofila) 
Comune di PATTI. Rendicontazione su piattaforma SIGMA. 

 

   

Date  09/08/2018 - 31/12/2021 (40 mesi) 
 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Distretto socio sanitario 18 - COMUNE DI PATERNO’ -(CT)  
 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della 

spesa  
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto agli adempimenti relativi al monitoraggio e alla rendicontazione del Piano 
di Intervento secondo modalità e scadenze fissate dall’Autorità di Gestione nel 
SIGECO. "Fondi PAC Infanzia e Anziani 2° riparto - PNSC Sicilia. 
Rendicontazione su piattaforma SANA e SGP. 

 

   

Date  07/06/2018 - 31/12/21 
 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI SANTA MARIA DI LICODIA, via Aurelio Spampinato, 28 
– Santa Maria Di Licodia -(CT)  

 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della 
spesa  

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Implementazione dei sistemi di monitoraggio e rendicontazione SGP, SANA, dei 
Piani di Intervento Anziani e Infanzia a supporto dei RUP del Comune di Santa 
Maria Di Licodia " Fondi PAC Infanzia e Anziani 2° riparto - PNSC Sicilia. 
Rendicontazione su piattaforma SANA e SGP. 

 

   

Date  26/05/2017 – 31/12/2021 (44 mesi) 
 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ADRANO, via Aurelio Spampinato, 28 – Adrano -(CT)  
 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della 
spesa  

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Implementazione dei sistemi di monitoraggio e rendicontazione SGP, SANA, dei 
Piani di Intervento Anziani e Infanzia a supporto dei RUP del Comune di Adrano " 
Fondi PAC Infanzia e Anziani 2° riparto - PNSC Sicilia. Rendicontazione su 
piattaforma SANA e SGP 

 

   

Date  28/01/2016 al 30/11/2016 (10 mesi) 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L. Via Annio Floriano, 7 – 
05100 Terni  

 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza tecnica al Distretto Socio-Sanitario D12 - COMUNE DI ADRANO - per 
il monitoraggio e la rendicontazione dei progetti finanziati con il PIANO DI 
INTERVENTO INFANZIA E ANZIANI” FONDI PAC 1° E 2° RIPARTO - 
PNSC Sicilia. Assistenza per l’implementazione del sistema SGP e SA.NA. 
Rendicontazione su piattaforma SANA e SGP  

 

   

Date  24/07/2016 al 28/02/2017 (7 mesi) 

Inquadramento contrattuale  INCARICO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L. Via Annio Floriano, 7 – 
05100 Terni  

 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza tecnica al Distretto Socio-Sanitario D8 - COMUNE DI 
CALTANISSETTA - per il monitoraggio e la rendicontazione dei progetti finanziati 
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con il PIANO DI INTERVENTO INFANZIA E ANZIANI” FONDI PAC 1° E 2° 
RIPARTO - PNSC Sicilia. Rendicontazione su piattaforma SANA e SGP  

 

   

Date  Dal 01/07/2016 al 31/03/2017, dal 20/04/2017 al 31/12/2017 e dal 19/01/2018 
al 31/03/2018 (19 mesi) 

 

Inquadramento contrattuale  COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Nell’ambito del progetto “PERCORSI –Condizionalità ex ante e nuove competenze per 
percorsi di sviluppo delle Amministrazioni Siciliane” a valere sul PO FSE 2014-2020 - 
Asse IV Capacità Istituzionale ed Amministrativa, con riferimento alla Linea 2. 
“Dipartimenti Regionali – Attività a sostegno dell’AdG FSE”: 

- supporto tecnico metodologico al Dipartimento regionale dell’Istruzione e della 
Formazione Professionale ed agli Uffici regionali di competenza, nelle attività di 
gestione degli interventi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo con particolare 
riferimento alla chiusura delle attività di rendicontazione, monitoraggio e controllo dei 
progetti approvati attraverso i Piani di Formazione regionali della programmazione 
2007-2013, attraverso incontri con il Dirigente del “Servizio gestione per gli interventi 
in materia di formazione professionale” della Regione Siciliana 

   

Date  Dal 01/12/2014 al 31/03/2016 (16 mesi) 

Inquadramento contrattuale  COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Attività svolte nell’ambito del progetto: “Realizzazione delle Linee di intervento 1, 2 e 
4 a valere sul POAT 2012-2015 a titolarità del DFP - Ob. II.4 PON GAT (FESR) 2007-
2013 - Ambito 2 - Linea 1” a supporto dell’AdG del PO FESR Sicilia 2007-2013:  

- affiancamento on the job ai funzionari regionali e ai soggetti attuatori nelle attività di 
monitoraggio e di rilevazione dei dati di avanzamento finanziario, economico, fisico e 
procedurale degli interventi da realizzare, finalizzato al controllo e all’attuazione del 
PO FESR 2007-2013, secondo le modalità e i criteri definiti a livello comunitario, 
nazionale e regionale; 

 -verifica e validazione dei dati sopra rilevati per l’implementazione degli stessi nel 
sistema informativo utilizzato dall’Amministrazione regionale (Sistema Caronte), 
secondo le modalità previste dalle procedure amministrative e di sistema, e per la loro 
trasmissione al sistema nazionale di monitoraggio; 

- supporto nell’implementazione di un help desk di primo livello attraverso la verifica 
delle richieste di assistenza operativa, funzionale ed amministrativa sulle tematiche 
concernenti il monitoraggio del progetto e la conseguente formulazione delle proposte 
di risoluzione delle problematiche presentate. 

Utilizzo piattaforma Caronte 

 

Date  Dal 02/07/2013 al 31/07/2014 (13 mesi) 

Inquadramento contrattuale  COLLABORAZIONE 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FORMEZ PA VIA MARX 15- ROMA 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Attività svolta nell'ambito del progetto “PO FSE 2007-2013 della regione Siciliana- 
Asse VII Obiettivo Specifico P”, con riferimento alla Linea “C” Piano di interventi per 
i Dipartimenti regionali - Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione 
Professionale della Regione Siciliana:  

- affiancamento e supporto tecnico metodologico finalizzati alle attività di 
rendicontazione, monitoraggio e controllo dei progetti approvati attraverso i Piani di 
Formazione regionali;  

- esame degli atti amministrativi relativi all’approvazione dei progetti formativi e 
all’impegno contabile delle risorse;  

- verifica delle liquidazioni effettuate dagli uffici regionali competenti; - 
predisposizione dei singoli atti amministrativi di chiusura; - redazione dei decreti di 
erogazione dei saldi agli enti;  
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- predisposizione della nota di re iscrizione delle somme in bilancio.   

   

Date  Dal 30/05/2013  

Inquadramento contrattuale  LAVORATORE AUTONOMO 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Me stesso Via Plebiscito, 887 - Catania 

Posizione ricoperta  Libero professionista 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Consulenza aziendale.  

Gestione e rendicontazione di progetti di finanza agevolata a valere sul PO FESR 
2007-2013 e sul Titolo II della Legge 185/2000; 

Progettazione di progetti di finanza agevolata a valere sul PO FESR 2014 2020; 

Audit dei programmi cofinanziati dalla UE a valere sul PO FSE Sicilia 2007-2013; 

Elaborazione business plan e Piani Economico Finanziari per PMI. 

   

 

Date  Dal 02/01/2008 in corso 

Inquadramento contrattuale  AUTONOMO 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.G. AUDITING & CONSULTING GROUP S.R.L. Via della Caserma, 8 – 
05100 Terni 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in rendicontazione/monitoraggio e certificazione della spesa 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Attività di affiancamento nella Revisione contabile e Certificazione di Bilancio presso 
società ed enti di natura pubblica e privata.  

Assistenza tecnica a Soggetti Privati e alle Pubbliche amministrazioni nell’ambito della 
gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione dei Fondi Strutturali: 

- Verifica in loco progetto "IO SONO QUI" finanziato dal "Piano di azione giovani, 
sicurezza e legalità" - linea d'intervento n.2 "Formazione, aggregazione e meritocrazia 
giovanile". 

- Controllo di primo livello in loco su campione di progetti, finalizzato all’esecuzione 
dei controlli previsti dalla normative nazionale e comunitaria per l’erogazione dei 
contributi a valere su fondi FAS – anno 2013 per conto di ARTEA Agenzia Toscana - 
Erogazioni in Agricoltura nella regione Toscana (Periodo di esecuzione luglio / 
dicembre 2013); 

- attività di verifica amministrativo-contabile delle attività finanziate dal programma 
ENPI Italia Tunisia 2007/ 2013 per il progetto Medcot; 

- Fondo Formazienda – Fondo interprofessionale ex L.388/2000 

Componente del gruppo di lavoro della Società di Revisione A.C.G. s.r.l., incaricato 
per lo svolgimento delle attività delle verifiche in itineredelle attività finanziate 
dall’Ente su tutto il territorio nazionale con gli avvisi 1/2014, Conto Formazione di 
Rete e di Impresa; 

- Fon.Ar.Com - Fondo Interprofessionale. Componente del gruppo di lavoro della 
Società di Revisione A.C.G. s.r.l.. nelle attività di verifica amministrativo-contabile 
delle attività finanziate dall’Ente. - Verifiche in itinere delle attività formative 
finanziate dal Fondo; 

- Fondo Banche e Assicurazioni - Fondo Interprofessionale. Componente del gruppo di 
lavoro della Società di Revisione BOMPANI AUDIT S.r.l. nelle attività di verifica 
amministrativo-contabile delle attività finanziate dall’Ente. - Verifiche in itinere ed ex 
post delle attività formative finanziate dal Fondo. 

- Fondo Artigianato – Fondo Interprofessionale. Componente del gruppo di lavoro 
della Società di Revisione BOMPANI AUDIT S.r.l. nelle attività di verifica 
amministrativo-contabile delle attività finanziate dall’Ente. - Assistenza nelle attività di 
verifica in itinere ed ex post delle attività formative finanziate dal Fondo. 

- Fondo For.Te. – Fondo Interprofessionale. Componente del gruppo di lavoro della 
Società di Revisione BOMPANI AUDIT S.r.l. nelle attività di verifica amministrativo-
contabile delle attività finanziate dall’Ente. - Verifiche in itinere ed ex post delle 
attività formative finanziate dal Fondo.  

 

Date  Dal 30/05/2013 al 31/08/2013 e dal 10/01/2014 al 31/08/2014 (11 mesi) 

 

Inquadramento contrattuale  COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE 

Nome e indirizzo del datore di  BDO S.p.A. Largo Augusto, 8 . 20122 Milano 
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lavoro 

Posizione ricoperta  Consulente esperto in monitoraggio dei piani formativi 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Collaborazione libero-professionale per lo svolgimento di servizi professionali nel 
campo del monitoraggio dei piani formativi finanziati. 

 

Istruzione e formazione  

Date 15/7/2022  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università telematica Pegaso – Facoltà di Economia 

Titolo della qualifica rilasciata Master di secondo livello in Strategie organizzative e di innovazione della PA – 

di durata annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU), attivato ai sensi dei commi 8 e 9 
dell'art. 3 e del comma 4 dell'art. 7 del Decreto Ministeriale 3 novembre 1999,n.509 e 
successive modifiche e del Decreto del Rettore n. 191 del 30/06/2021. 

  

  

Date 04/02/2022  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

EIPASS – European Informatics Passport 

Piazza Mattei, 10 - 00186 Roma (RM) 

Titolo della qualifica rilasciata Certificazione EIPASS Progressive  

  

Date 17/09/2021  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Learning Resource Network 

Titolo della qualifica rilasciata Certificazione Learning Resource Network ESOL International CEFR B2  

  

Date 13/03/2018  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università telematica Pegaso – Facoltà di Economia 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Magistrale in Scienze Economiche – Classe LM n. 56 delle lauree in scienze 
dell’economia e della gestione aziendale D.M. 04/08/2000. 

Voto 110/110 e lode 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Tesi di laurea: “Nuove imprese e business plan”.  
 

   

Date  Dal 28/03/2013 al 16/10/2014 e dal 17/05/2018 in corso 

Inquadramento contrattuale  TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE OBBLIGATORIO 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dott. Sebastiano Impallomeni Via Plebiscito, 887 - Catania 

Posizione ricoperta  Tirocinante 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza nelle attività di studio: 

-Gestione e rendicontazione di progetti di finanza agevolata a valere sul PO FESR 
2007-2013; 

-Gestione e rendicontazione di progetti di finanza agevolata a valere sul Titolo II della 
Legge 185/2000; 

-Audit dei programmi cofinanziati dalla UE a valere sul PO FSE Sicilia 2007-2013; 

-Perizie tecniche di parte idonee a dimostrare la liceità e la proporzionalità del valore 
dei beni sottoposti a sequestro preventivo ex art. 12 sexies della Legge 356/1992; 

Perizie tecniche idonea a determinare i tassi di mora applicati a un rapporto di mutuo e 
verificare congruità con i tassi soglia ex Legge 108/2006; 
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- Elaborazione business plan e Piani Economico Finanziari. 

  

  

Date Marzo 2013  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università degli Studi di Catania – Facoltà di Economia 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Amministrazione e Controllo – Classe n. 17 delle lauree in scienze 
dell’economia e della gestione aziendale D.M. 04/08/2000. 

Voto 98/110 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Tesi di laurea: “I componenti straordinari di reddito”. 

  

Date 25/09/2014 - 30/06/2015  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università telematica Pegaso – Facoltà di Economia 

Titolo della qualifica rilasciata Master di primo livello in Gestione delle imprese e delle società – Classe n. 17 delle 
lauree in scienze dell’economia e della gestione aziendale D.M. 04/08/2000. 

  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Il master approfondisce la procedura fallimentare e la gestione delle imprese e delle società 
sviluppando una formazione giuridica, economica e politologica. 

  

Date 17 Giugno 2015  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

EU Innovation srl 

Via G.B. Morgagni, 10 - 40122 Bologna 

Titolo della qualifica rilasciata Master in Europrogettazione 2014-2020  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Metodologie e tecniche di progettazione comunitaria, con l'obiettivo di migliorare la capacità 
di partecipazione, comprensione e successo ai bandi di finanziamento europei. Capacità di 
progettazione e conoscenza delle tecniche del project management (125 ore). 

  

Date 11-12 dicembre 2014  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

EU Innovation srl 

Via G.B. Morgagni, 10 - 40122 Bologna 

Titolo della qualifica rilasciata Esperto in rendicontazione dei progetti europei 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Corso di Rendicontazione dei Progetti Europei.  
Principi relativi alla rendicontazione dei progetti comunitari a gestione diretta e di PO FSE. 

  

Date Da settembre 1995 a luglio 2000 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di maturità scientifica 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

 Italiano, latino, scienze naturali, fisica, matematica. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Liceo scientifico “E. Majorana” via Pier Santi Mattarella - Caltagirone (CT) 

  

Altre lingue  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua Inglese  B
1 

Livello 
intermedio 

B1 
 Livello 

intermedio 
B1 

Livello 
intermedio 

B1 
Livello 

elementare 
B1 

Livello 
intermedio 
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Lingua Francese 

 
 
 

 

A
2 

Livello 
elementare 

A1 
Livello 

elementare 
A1 

Livello 
elementare 

A1 
Livello 

elementare 
A1 

Livello 
elementare 

  
(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

  

Capacità e competenze 
professionali 

Buona padronanza dei processi di implementazione e rendicontazione dei progetti 
cofinanziati da fondi comunitari, nazionali e regionali, acquisita grazie alle ampie 
collaborazioni con studi professionali e società beneficiarie. Ampia padronanza dei 
meccanismi di controllo sulla rendicontazione dei progetti cofinanziati da fondi 
interprofessionali grazie alla collaborazione con una società di revisione. 

  

Capacità e competenze sociali Spirito di gruppo, adattamento agli ambienti pluriculturali, capacità di comunicazione e 
problem solving. Tali competenze sono state acquisite in ambito professionale, universitario, 
attività di svago. 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Gestione di progetti in gruppo, spirito di iniziativa e creatività. Tali competenze sono state 
acquisite in ambito universitario e professionale. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Conoscenze informatiche di base: Windows, Word Processing, Spreadsheets, Database, 
Power Point, Internet. 
Conoscenza del Sistema Caronte - Sistema Integrato di gestione e monitoraggio degli 
investimenti pubblici in Sicilia 
Conoscenza del Sistema Gestione Progetti – SGP e del Sistema SA.NA per la 
rendicontazione dei progetti delle P.A.. 
Conoscenza della piattaforma di rendicontazione SIGMA 
Sistema informativo ERA 
Sistema informatico Sirio 
Piattaforma Multifondo 

  

Ulteriori informazioni Patente tipo A (ciclomotore), tipo B (automobile). 

 
 
 
Caltagirone, 30/11/2023 

Firma 


