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BRACGIALI ALESSANDRO

settembre 2014 — ogg

FONDAZIONE ECOSISTEMI
Viale Liegi, 32 00198 Roma
www.fondazioneecosistemi.org

Societa di consulenza ambientale specializzata in strategie, programmi, azioni & strumenti per
lo sviluppo sostenibile di imprese private, istituzioni o enti pubblici che vogliono impegnarsi in
percorsi di sviluppo sostenibile attraverso: acquisti verdi e sostenibili (GPP), responsabilita
sociale delle organizzazioni, pianificazione territoriale, sviluppo locale sostenibile, capacity
building e formazione.

Consulente _contratto a tempo indeterminato

Presso Ecosistemi ho pofuto lavorare su diverse ares tematiche, come esperto o come
referente di progetto & caordinatore, occupandomi in particolare di:

AREA GREEN PUBLIC PROCUREMENT: progettazione, sviluppo e gestione di progetti e
interventi per la promozione e diffusione degli acquisti verdi e sostenibili allinterno delle
organizzazioni pubbliche e private. Esperto nella redazione e revisione di bandi e procedure
d’acquista pubbliche con criteri ambientali nell'ambito del green public procurement. Docente
sul tema degli acquisti verdi, organizzazione e gestiane di convegni e seminari sul tema;
promozione e diffusione di Premi sugli acquisti verdi dedicali a organizzazicni pubbliche &
private nell'ambita del Forum Compraverde-BuyGreen; sensibilizzazione e coinvolgimento di
enti e organizzazioni sul tema degli acquisti verdi e dell'economia circolare.

AREA CONTABILITA' AMBIENTALE e RESPONSABILITA’ D’IMPRESA: esperto in
redazione di hilanci e report di sostenibilitd, in particolare per gli aspetti relativi agli indicatori
economici e ambientali. Sviluppo presso imprese private di politiche di responsabilits sociale

Ottobre 2017 - in corse

Realizzazione pregetto finanziato da Commissione Europea — Agenzia per la Competifivita e
'Innovazione: Progetto LIFE “GreenFEST - Green Festivals and Events through
Sustainable Tenders” ( LIFETE GIEAT/000748).

Responsabile di progetto ed esperto di GPP e della realizzazione del metodo e del computo
relativo alle emissioni climalteranti che verranno risparmiate applicando i criteri ambientali
proposti allinterno delle manifestazioni culturali oggetto del progetto. Obiettivo del progetto €
trasferire le buone praliche esistenti in Italia e in Europa di Green Public Procurement nel
settore delle altivita culturali ad importanti amministrazioni pubbliche e alla filiera degli
operatori privati che operano nellambito del settore della cultura. Partner di progetto: Anci
Lombardia, - Comune Di Bergamo, - Comune Di Cremona, Comune Di Fano, Fondaziane
Ecosistemi, Federculture, Tecla (Associazione Per La Cooperazione Transregicnale, Locale
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Ed Europea), Associazione Culturale Time In Jazz, Consorzio Villa Reale E Parco Di Monza.

Febbraio 2017 IN CORSO
Consulenza per LAZIODISU (ente per il diritto agli studi universitari del Lazio)

Assistenza per l'inserimento dei Criteri Ambientali Minimi all'interno delle procedure di gara
dell'ente relative al servizio di ristorazicine collettiva.

Ott 2015-IN CORSQ

Realizzazione progetto finanziato da Commissione Europea — Agenzia per la Competitivita e
'Innovazione: Progetto Life "GPPBest Best practices exchanges and strategic tools for
green public procurement’

Consulente espartc di GPP. Realizzazione altivita di informazione & scambio di buone
pratiche per l'attuazione di strategie di implementazione degli appalti verdi (Regione
Basilicata, Lazic e Sardegna, Ministero ambiente-acque e foreste della Romania). Cura in
particolare le attivita della Regione Basilicata contribuendo, in particolare, alla stesura del
"Piano d'Azione della Regione Basilicata per gli acquisti pubblici ecologici’. Realizzaziong dei
seminari formativi in materia di Green Public Procurement ai destinatari dellza Regione
Basilicata.

Gen 2017-Mag 2017
Collabarazicne alla redazione del “Rapporto di Sostenibilita 2016” per il Consorzio Ecodom

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance
economico/finanziaria e parte ambientale.

Dic 2015-2016
Consulents per il gruppo Sofidel

Supporto nella costruzione del sistema di valutazione della governance di sostenibilita
ambientale e sociale della supply chain del Gruppo Sofidel, coinvolgimento dei fomitori in
attivita di accompagnamento e consulenza rapporto di sostenibilita 2016.

Mar 2015-Giu 2016

Realizzazione progetto finanziato da Commissione Europea — Agenzia per la Compelitivita e
I'lnnovazione

Consulente Progetto “GPP2020 Acquisti per un'Economia a bassa intensita di carbonio”,
Altivita legate al calcolo delle emissioni di emissiani inquinanti dei bandi pubblicali dai soggetti
coinvolti nel progetto.

Novembre 2015-Maggio 2016

Collaborazione alla redazione de! “Rapporto di Sostenibilita 2015 per il Consorzio Ecodom
(Consorzia italiano recupero e riciclaggio eletirodomestici):

Responsakile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relztiva alla performance
economiceffinanziaria e parte ambientale.

Dic 2014-Apr 2015

Collaborazione alla redazione del “Rapports di Sostenibilita 2014" per il Consorzio Ecodom
(Censerzio italiano recupero e riciclaggio eletirodomestici):

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance
economicoffinanziaria e parte ambientale.

Set 2014-Ottobre 2015
progetio “INNOCAT Procurement of Eco-Innovation in the catering sector”:

assistenza fecnica alla Cittad di Torino per il supporto & la consultazione degli stakeholder
nel'ambito della ristorazione scolastica sostenibile comunale e redazione linee guida nuovo
capitolato d'appalto sul servizio di ristorazione scolastica.

gennaio 2012- in corso
Forum Compraverde Buy-Green (edizioni dal 2012 ad oggi)

Organizzazione delleventa “Forum Compraverde Buy-Green', nello specifico: organizzazione di
seminari, workshap, convegni, focus group; definizione programma culturale; individuazione e
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coinvolgimento partners e stakeholder); responsabile dells istruttorie relative ai Premi assegnati
& rapporti con il comitato tecnico scientifico.

giugno 2012 - settembre 2014

ECOSISTEMI SRL

Viale Liegi, 32 00188 Roma

www.ecosistemi-srl.it

Societa di consulenza ambientale specializzata in strategie, programmi, azioni e strumenti per lo
sviluppo sastenibile.

Caontratto a tempo indeterminate. Consulente ambientale nell’ambito della progettazione e
implermentazione di politiche di green public procurement e della redazione di bilanci di
sostenibilita

Giu 2012-0tt 2014

altivita di assistenza tecnica allintemo dell'intervento “Accompagnamento all'attuazione della
politica di acquisti pubblici ecologici nella Regione Sardegna” (Direzione Generale Ambiente,
Regione Autonoma della Sardegna)

Report sullanalisi degli acquisti della Regicne Sardegna finalizzato alla definizione del campo di
intervento degli acquisti pubblici ecologici & e a fornire indicazioni riguardo le priorita di intervento.
Studic di Life Cycle Costing per orientars la scelta dell’ acquisto di veicoli della Regione Sardegna.
Elaborazione metodologia calcolo del rating relative ai vantaggi e criticita legafi allintroduzione di
criteri ambientali nelle procedure d acguisto degli enti regionali.

Gen 2014-Lug 2014

Collahorazione alla redazione del “Rapporto di Sostenibifita 2013" per il Consorzio Ecodom
(Consorzio italiano recupero e riciclaggio elettrodomestici).

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance
economico/finanziaria & parte ambientale.

Dic 2013-Mag 2014
Collaborazicne alla redazicne del “Report di sostenibilita 2013" per il Consorzio Remedia
(Consarzic Nazionale per la gestione ditutte le categorie di Rifiuti Tecnologici):

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance
economicoffinanziaria e parte ambientale.

Gen 2013-Apr 2013

Collaborazione alla redazione del “Report di sostenibilita 2012" per il Consorzio Remedia
Consorzio Nazionale per la gestione di futte le categorie di Rifiuti Tecnologici).

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance

ecanomicoffinanziaria e parte ambientale.

Feb 2013-Lug 2013

Collaborazione zlla redazione del “Rapporto di Sostenibilitd 2012 per il Consorzio Ecodom
(Consorzio italiano recupero e riciclaggio elettrodomestici):

Responsabile nella stesura del Bilancio di Sostenibilita della parte relativa alla performance
economico/finanziaria € parte ambientale.

Set 2013-Dic 2013

“Servizio di affiancamento tecnico e metodologico specialistica per

|'attuazione, il monitoraggio & limplementazione del

“PIANO DI AZIONE DEGLI ACQUISTI VERDI DELLA PROVINCIA DI ROMA”

Redazione del report di monitoraggio acquisti verdi della Provincia di Roma relativa agli anni
2011/2012; quantificazione dei benefici ambientali in termini di CO2 evitata derivanti dagli acquisti
‘verdi” effettuati nel 2011-2012 dalla Provincia di Roma per la carta per copie, per le
apparecchiature elettroniche e per il noleggio delle autovetturs
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o collaborazione nella redazione del Fiano d’Azione per il GPP della Regione Puglia

o Gruppo Sofidel; valutazione della governance di sostenibilita & di responsabilita sociale
(RSI) della catena di fornitura e coinvolgimento degli stessi in atlivita di accompagnamente

e Stesura della ricerca per conto del Ministero dell’Ambiente dell' ‘Indagine Rislorazione
2012 - Stato di applicazione dei Criteri Ambientali Minimi negli appalti pubblici di ristorazione
colletiva’

e attivity di formazione e accompagnamento nell'ambito del progetto GIOVANE TERRA
“Giovani, agricoltura sociale, recupero dei territori: nuove opportunita di formazione e lavoro
legate alla terra” - finanziata nel quacro di Azione Provincia giovani.

o REPLICA - (Refi ed Esgerienze e Frofessioni a Lavoro per [Innovazione e le
Competenze Ambientali). Promuovere un modello di sviluppo locale sostenibile basato sulla
valorizzazione del patrimonio lacale, I'utilizzo razionale delle risorse naturali, la creazione di
una forte rete di competenze e professioni nel campo della sostenitilita ambientale

aprile 2011-giugne 2012
COOPERATIVA IKAROS - formazione e sviluppo professioinale
Viale Liegi n.32, 00198 Roma

Formazione / consulenza

Contratto a tempo indeterminato
Project Manager, progettista ed esperto di processi nell” ambito di interventi di formazione
professionale sia nel settore privato che all' interno della Pubblica Amministrazicne.

Apr 2011 - Giu 2012

"CALISIS": “Infroduzione dei sistemi di gestione della qualita nella farmazione continua in
Romania’. Progetto strategico nazionale per sviluppo & implementazione di un sistema
nazicnale di assicurazione e gestione della qualita nella formazione continua. Rualo esperto B
(analisi processi formativi e formatore)

Ott 2009 - Giu 2012

CALE: “Qualita nella formazione” (FSE PRIORITY AXI5 1-° Education and training in support for
growth and developement of a knowledge based society" Key Area of intervention 1.4-Quality in
vocational fraining).

Gen 2011 - Gen 2012

CEMENT: “Promuovere la responsabilitd sociale d impresa nell’ industria del cemento”:
orogetto strategico nazionale (Romania) di sensibilizzazione e formazione su tematiche di CSR
per dipendenti delle imprese e delle parti sociali del settore costruzioni.(Programma Cperativo
Settoriale Sviluppo Risorse Umane in Romania). Ruclo:esperto B (elaborazione programmi
formativi per la formazione continua)

giugno 2006 - aprile 2011

CAMPORLECCHIO EDUCATIONAL SRL
Via Oceano Pacifico 11, - 00144 Roma (RM) www.ilborgodellacanoscenza.it

Formazione { cansulenza
Cantratto a tempo indeterminato.

Responsabile nelle regioni Toscana & Lazio dello sviluppo e della gestione delle attivita di
formazione e consulenza per il comparto Pubblica Amministrazione. Gestione delle relazioni
locali con le imprese, istituzioni e attori locali, pianificazione ed implementazicne azioni
commercialilbandi e gare d’ appalte, coordinamento progetti nelle fasi di progeftazione, gestione
& amministrazione attraverso il controllo delle risorse umane, economiche ed organizzative
coinvolte nei progetti, promozione dei servizi di formazione e ricerca di partnership, gestions
degli accordi con la committenza.
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Giu 2009 - Giu 2011

“Analisi di skill gap nelle figure delle lavoraltrici atipiche & implementazione di percarsi formalivi
di sostegno ai processi di riqualificazions e ri-orientamento professionale”. intervento di
formazione e ricerca rivolto a lavoratrici afipiche dell’ amministrazione regionale Toscana.
(Ministero del Lavoro, Legge sulla promozione delle Pari Opportunita n. 125/81

Gen 2008 - Dic 2008

‘NO BULL" - per una scucla che valorizzi le differenze e non accetti prevaricazioni: percorsa
formativo rivolto ad insegnanti della scuola finalizzato alla creazione di uno “staff” docente
antibullismo, attraverso tecniche relazionali strategiche. FSE — POR OB.2. Provincia di Firenze
Giugne 2007

“Percorso formativo di Project Management e comportamento organizzativo™ cliente Nexse
software engineering

Set 2006 - Set 2007

“Manager per la Finanza d' Impresa” progetto di formazione rivolto a laureali sul tema di
Basilea 2 e il rapporto Banche —Imprese; finanziato dal Fondo Scciale Europeo, Provincia di
Siena - ASSE |V

gennaio 2004 - giugno 2006

ASSOCIAZIONE IN.FORMARE ONLUS
Via Q. Pacifico n11, 00142 Roma

Formazione professionale e continua
collaboratore

Project Manager

Gen 2005 - Dic 2005

» “Competenze manageriali dei responsabili de! servizio di prevenzione e protezione delle
ASL del Lazio”; Progetto integrato che ha coinvolto oltre quaranta responsabili e addeti
della sicurezza sui luoghi di lavoro (RSFP & SPP) delle ASL del Lazio, alcuni IRCCS e
Aziende Ospedaliere. FSE -Regione Lazio Asse D2 e svolto in collaborazione con
I'Associazione Italiana Responsabili Servizi Prevenzione e Protezions in Ambiente
Sanitario (AIRESPSA).

Lug 2004- Giu 2004 _ x . .

o “Innovazione contro la Dispersiong": Progettc di implementaziane e gestione di una
piattaforma per I'e-learning per lo scambio di esperienze e informazioni sul tema della
dispersione scolastica all’ interno di un Istituto tecnico commerciale di Roma ¢ finanziato
da Fondo Sociale Europeo POR Regione Lazio Asse/Misura C.2

Gen 2004- Giu 2004

« ‘“La Qualita nel Scciale: il settore 38" progetto formativo sui processi di gestione della

qualita rivolto alle collaboratrici dei centri Antiviolenza della Provincia di Roma *
Differenza Donna’ , finanziato dal FSE POR Regione Lazio (voucher formativo)

Laurea in Economia e Commercio - indirizzo Economia Politica,

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza"

Votazione 108/110.

Oggetio defla tesi: “ La valutazione economica dei beni a caratfere pubblico e if contributo della

tecria def Capitale Umanao”

area economicolgiuridica: Economia Politica 1Il,Ill=Politica Economica |l Economia del
Lavoro = Economia dello Sviluppo = Geografia sconomica 11l = Scienza delle Finanze LIl =
Economia Aziendale « Storia Economica = Economia & politica agraria = Storia del pensiero
Economico = Sistemi economici comparati = Tecnologia dei cicli produttivi = Diritto pubblico =
Diritto regionale

area matematica: Statistica = Matematica = Econometria

Diploma di Laurea quadriennale (vecchio ordinamento)
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CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con compulter, atfrezzalure
specifiche, macchinar, ece.

PATENTI

Maturita scientifica
Liceo Statale "Primo Levi® di Roma. Votazione 48/80

Matematica — Fisica — Geografia Astronomica — Latino - Lingua e Letteratura
Italiana - Inglese

Diploma di Istruzione secondaria superiore

Formazione sul nuovo sistema regionale degli standard professionali, formativi e di
certificazione

Studio Meta & Associati ( per conta della Regione Toscana)

Nuovo quadro europeo per listruzione e la formazicne professionale: Sistemi di competenze,
standard professionali ed evoluzioni recenti. Il sistema regionale toscano di governo del LLL:
principi ed evaluzione normativa - gli standard regionali per il rilascio di titoli dell'IFP Toscana:
princicali caratteristiche, modalita di funzionamento e caratteristiche di governo -il Sistema
Regionale di Riconoscimento e Certificazione- Il nuovo sistema delle competenze in Toscana:
impatio attesc e rapporto con le riforme nazionali dellistruzione e del lavora,

Lingua inglese

“The International House" of Hastings (UK)

Corso della durata di due settimane per I' approfondimento della lingua inglese
|etta, scritta e parlata

Attestato d frequenza

INGLESE

Buono/ Buona
Buono/ Buona
Buono/ Buono

ESPERIENZA NELLA GESTIONE E NEL COORDINAMENTO DELLE RISCRSE UMANE E
FINANZIARIE ~ NELL'AMBITO DEI PROGETTI SEGUITI PROGETTAZIONE E
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA TECNICHE DI PROGETTI PER LO SVILUPPO
SQSTENIBILE. ORGANIZZAZIONE DEGL! EVENTI LEGATI Al PROGETTI SEGUITI (KICK-
OFF MEETING, SEMINARI FORMATIVI, CONVEGNI DI DIFFUSIONE E CONCLUSIVI DELLE
ATTIVITA' PROGETTUALI).

Al di fuori dell'ambito strettamente lavorativo, fra gli eventi organizzati direttamente:

- convegno internazionals “Culture indigene di pace: Rieducarsi alla partnership®, Torino
aprile 2013

- convegno internazionale "Culture Indigene di Pace; donne uomini oltre il conflitto”, Torino,
marzo 2012

- convegno nazionale della “Rete per I'Educazione libertaria”, Roma, maggio 2011

Le esperienze lavorative fin qui realizzate hanno reso necessaria la conoscenza dei principali e
piti diffusi software per la gestione di testi, immagini, diagrammi, cartografie territoriali, ecc.

In particolare ho ritenuto opportuna migliorare la mia competenza circa i seguenti programmi:
Word, Excel, Power Point,

PATENTI DI GUIDA: Categoria B

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. Autorizzo il trattamento del dati
personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 per le finalita di cui al presente

avvisa di candidatura.
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