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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE VIVO ANDREA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date  Da maggio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LABLAW STUDIO LEGALE ROTONDI & PARTNERS 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale giuslavorista 

• Tipo di impiego  Partner 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della sede romana 

 
 

• Date  Dal 2014 al 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO LEGALE PIACCI DE VIVO PETRACCA 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale giuslavorista 

• Tipo di impiego  Partner 

• Principali mansioni e responsabilità  Co-responsabile della sede romana 

 
 

• Date  Dal 2001 al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO LEGALE DE VIVO 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale giuslavorista 

• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di un gruppo di professionisti giuslavoristi 

 
 

• Date  Dal 1997 al 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 STUDIO LEGALE CONSOLO 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale  

• Tipo di impiego  Capo del dipartimento Labour 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di un gruppo di professionisti giuslavoristi 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date 

  

 

Dal 1994 al 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto del lavoro, sindacale e della previdenza sociale 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specializzazione in Diritto del lavoro, Sindacale e Previdenza Sociale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso Triennale post-laurea di specializzazione 

 
 

• Date  1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto del lavoro, sindacale e della previdenza sociale, Diritto civile 

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea vecchio ordinamento 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 HA ACQUISITO UNA CONSIDEREVOLE ESPERIENZA NEL DIRITTO DEL LAVORO, SINDACALE E DELLA 

PREVIDENZA, CIMENTANDOSI, QUOTIDIANAMENTE, A SUPPORTO DI GROSSE REALTÀ IMPRENDITORIALI, 
NEL GOVERNO DELLE PIÙ SVARIATE QUESTIONI ATTINENTI ALLA GESTIONE, INDIVIDUALE E COLLETTIVA, 
DEL RAPPORTO DI LAVORO, PRIVATO, PUBBLICO E PUBBLICO PRIVATIZZATO.  

HA MATURATO, OLTRETUTTO, UNA ESPERIENZA CONSOLIDATA IN SEDE CONTENZIOSA DINANZI LE 

MAGISTRATURE DEL LAVORO DI TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ANDREA DE VIVO È PARTNER E RESPONSABILE DELLA SEDE ROMANA DI LABLAW STUDIO LEGALE 

ROTONDI & PARTNERS. 

PRIMA DI ENTRARE IN LABLAW, DAL 1997 AL 2001, È STATO AL CAPO DEL DIPARTIMENTO DI DIRITTO 

DEL LAVORO DI UN IMPORTANTE STUDIO DELLA CAPITALE.  

DAL 2001 HA CREATO E CONDOTTO IL PROPRIO STUDIO LEGALE E, DAL 2014, IN ASSOCIAZIONE CON 

BRUNO PIACCI E NICOLA PETRACCA.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 HA PRESTATO CONSULENZA ED ASSISTENZA LEGALE NEI CONFRONTI DI IMPORTANTI SOCIETÀ, ITALIANE 

ED ESTERE (ANCHE MULTINAZIONALI), IN MATERIA LAVORISTICA, GESTENDONE IL CONTENZIOSO 

GIUSLAVORISTICO ED AFFIANCANDO LE DIREZIONI HR. 

HA GESTITO, INOLTRE, OPERAZIONI DI NOTEVOLE COMPLESSITÀ, QUALI RIORGANIZZAZIONI E RIDUZIONI 

DEL PERSONALE DI RILEVANTI SOCIETÀ MULTINAZIONALI E GRUPPI NAZIONALI, OLTRE CHE IMPORTANTI 

TRASFERIMENTI DI AZIENDE O DI RAMI D’AZIENDA DI RILEVANZA NAZIONALE.  

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Ha avuto frequenti collaborazioni con la Cattedra di Diritto del Lavoro dell’Università degli Studi 
di Roma “La Sapienza”. È stato relatore in vari convegni e giornate di studio su tematiche 
lavoristiche sull’intero territorio nazionale. 

È autore di molteplici pubblicazioni su quotidiani di settore. Ha commentato sentenze e redatto 
articoli su temi lavoristici su riviste specializzate, soprattutto de “Il Sole 24 ore”. È stato 
annotatore e commentatore di sentenza del settore di diritto del Lavoro per la Rivista 
“Giurisprudenza Italiana”. 

Iscritto all’albo degli avvocati di Roma dal 1997. Cassazionista dal 2011. 

È membro dell’associazione Avvocati Giuslavoristi Italiani - AGI.  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati ai sensi della normativa in materia. 
 
 

 
 


