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|sabelle Ronvaux

Aprile 2010 - Oggi

Fondazione Ecosistemi (denominata "Ecosistemi s.r.1.” fino a Settembre 2014)

Viale Liegi, 32 - 00198 Roma

Fondazione

Impiegata

Presso Ecosistemi ho potuto lavorare su diverse aree tematiche, in alcuni casi come
esperto, in altri come referente di progetto e coordinatrice, occupandomi in particolare di:

- Area sviluppo locale e processi partecipativi. animazione territoriale e
coinvolgimento degli operatori di filiera, degli stakeholder, delle imprese e degli
enti locali; processi partecipativi delle comunita locali per la definizione degli
interventi di valorizzazione del teritorio; attivazione di percorsi formativi per lo
sviluppo di green jobs; sviluppo delle risorse naturali locali dal punto di vista
culturale, turistico ed energetico; elaborazione di marchi d'area e disciplinari,
vademecum e guide al consumo sostenibile.

- Area Green Public Procurement e certificazioni ambientali: attivita di
sensibilizzazione e coinvolgimento di enti e organizzazieni sul tema degli acquisti
verdi e delle certificazioni ambientali (ISO, EMAS). Organizzazione e gestione di
convegni e seminari, report, interviste e studi di settore; realizzazione efo
promozione e di premi sugli acquisti verdi.

- Area Progettazione: attivita di progettazione di interventi in programmi comunitari
(Life+, Horizon 2020, Erasmus+, Central Europe) e nazionali; attivita di front
office e back office.

Di seguito il dettaglio dei progetti a quali ho preso parte.

e 2012/oggi — Evento internazionale sul GPP (Green Public Procuremen) - “Forum

CompraVerde-BuyGreen": cura delle relazioni istituzionali, in particolare inviti e sviluppo di
nuovi contatti istituzionali, richiesta dei patrocini, diffusione e promozione del programma
culturale e dell'evento in generale; organizzazione logistica dell'evento; organizzazione e
gestione di convegni e seminari sul tema; promozione e diffusione di Premi sugli acquisti
verdi.

e 2016/0ggi - Horizon 2020. Progetto “Urban_Wins, | conti del metabolismo urbano per la

costruzione di reti e strategie innovative per la gestione dei rifiuti”. L'obiettivo del progetto
& quello-di sviluppare e testare metodi per la ricerca e la sperimentazione di Piani
Strategici innovativi e sostenibili per la Riduzione e la Gestione dei Rifiuti in vari contesti
urbani sulla base di approcci innovativi, inter-disciplinari e partecipativi. Principali
mansioni & responsabilita:
- Supporto alla gestione del progetto.
- Rilevazione e analisi delle strategie delle citta pilota per la gestione e la
prevenzione dei rifiuti.
- Coinvolgimento degli stakeholder per lidentificazione di politiche ambientali e
territoriali sostenibili (interviste, questionari, agora fisiche e online).
- Attivita di comunicazione e coinvolgimento per la pitl ampia sensibilizzazione
sulle materie trattate.

e 2016/0ggi - Erasmus+. Progetto volto alla creazione di “Competenze per I'Educazione al

Cambiamento Climatico nelle comunita vulnerabili”, per contribuire alla lotta per il clima.
Principali mansioni e responsabilita:
- Aftivita di gestione generale e coordinamento, promozione e selezione



partecipanti al gruppo di lavoro italiano, aftivita di comunicazione e
sensibilizzazione.

- Formazione in aula e elaborazione contenuti per Risorsa Educativa Libera,
indagando il rapporto tra cambiamento climatico e gas a effetto serra, modelli
economici, stili di produzione e consumo e politiche internazionali.

e 2016/0ggi - Interreg MED. Progetto Orizzontale "SYNGGI — Synergies for Green Growth
Initiatives. Energising the Impact of Innovation in the Mediterranean”. Il progetto ha
I'obiettivo di unificare ed evidenziare le attivita e i risultati dei progetti modulari dell'asse
relativo alla Crescita Verde (Green Growth) per facilitare lo scambio, il trasferimento e la
pil ampia diffusione dei- risultati a livello transnazionale. Principali mansioni e
responsabilita; attivita di comunicazione, disseminazione, networking e capitalizzazione.

e 2013/2015 - POR Sicilia, Provincia di Agrigento. Progetto “Marchio d'area - Agrigento,
terra di storia, natura ed enogastronomia”. Attivita di sensibilizzazione e realizzazione di
linee guida per una certificazione ambientale e di qualita all'interno del marchio d'area.

e 2012/2014 - POR Obiettivo 2 FSE 2007-2013, Regione Lazio. Progetto RE.P.L.L.C.A,,
realizzato nelle Province di Frosinone, Latina, Rieti e Roma, per la realizzazione di un
modello di sviluppo locale sostenibile fondato sulla valorizzazione del patrimonio locale,
lutilizzo razionale delle risorse naturali, la creazione di una rete di competenze e
professioni nel campo della sostenibilita ambientale.

Principali mansioni e responsabilita:

- Organizzazicne e gestione del progetto

- Realizzazione di 5 corsi di formazione (bando, selezioni, piano formativo,
docenti, aule, etc.)

- Attivita di animazione territoriale e capacity building per l'organizzazione di
eventi rivolti alla valorizzazione del patrimonio culturale e per un uso efficiente
delle risorse naturali

- Coinvolgimento delle imprese del territorio per la realizzazione di pre-audit
energetico/ambientali e verfica di compatibilita con sistemi di gestione
ambientale.

¢ 2011/2012 - Fondo Sociale Europeo (POS DRU). Progetto “Birouri de asistenta pentru
promovarea responsabilitatii sociale a intreprinderilor”, in cooperazione con la Camera di
Commercio di Bucarest — Romania. Supporto per la creazione di un EMAS Desk presso
la Camera di Commercio. Attivita di comunicazione per la promozione della registrazione
EMAS come sistema di gestione ambientale, e del Desk. '

e 2011/2012 - Programma Operativo Interregionale (POl) “Energie rinnovabili e risparmio
energetico (FESR) 2007-2013". Progetto “Green Communities nelle regioni obiettivo
convergenza" promosso da Uncem — Unione Nazionale Comuni Comunita Enti Montani e
Ministero dellAmbiente. Il progetto, svolto in Campania, Calabria e Sicilia, ha come
obiettive la promozione di interventi integrati finalizzati al perseguimento dell'efficienza
energetica e all'adozione di nuovi stili/modelli di consumo attraverso interventi dimostrativi
nei territori identificati. Principali mansioni:

- Analisi del patrimonio boschivo e costruzione del modello di rating per analisi e
monitoraggio prestazioni ambientali delle attivita di uso del patrimonio boschivo

- Animazione territoriale per costruire processi locali volti all'efficienza energetica,
alla gestione sostenibile dei boschi e all'utilizzo energetico delle biomasse.

e 2010/2012 - Fondo Sociale Europeo (POS DRU). Progetto “Centrul de informare EMAS in
regiunea Bucuresti-llfov’, in partenariato con le Camere di Commercio Romene. Attivita di
formazione in aula sui temi dello sviluppo locale sostenibile.

e 2010/2011 - Provincia di Roma. Progetto di sviluppo rurale integrato “Pae(si)saggi”.
Attivita di redazione della Guida al Consumo Sostenibile "Anfiche Terre del Lazio”,
comunicazione (sito web, brochure, seminari etc.), atfivita di animazione territoriale
(organizzazione giornate di promozione, eventi, tavoli di filiera, incontri con gli operatori

locali).
ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da-a) Settembre 2009 - Febbraio 2010
*» Nome e indirizzo del datore di Archivio delle Tradizioni Popolari della Maremma — presso la Biblioteca Chelliana, piazza
lavoro Cavalieri, 9 - Grosseto
» Tipo di azienda o settore Centro di studi e ricerche, archivio storico
* Tipo di impiego Ricercatrice
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* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto
» Corso di studi

* Qualifica conseguita

* Esperienze formative e stages di
ricerca sul campo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

» Corso di studi
* Qualifica conseguita

+ Esperienze formative e stage di
ricerca sul campo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

+ Corso di studi
» Qualifica conseguita

* Esperienze formative e stages di
ricerca sul campo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)
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Ricerca sulla pesca sportiva nell'ambito di un pii ampio studio antropologico sulle acque
interne del Grossetano.

Aprile 2006 - Settembre 2006

Chiomenti Studio Legale - Via XXIV Maggio, 43 - 00187 Roma

Studio Legale

Contratto a progetto

Organizzazione e gestione di due Borse di Studio (indirizzate al finanziamento di un
master in USA per due neo-laureati in giusrisprudenza) e assistenza in varie atfivita della

Segreteria Generale (gestione sito web, rassegna stampa, contatti partner, estrazione
tabulati...)

Agosto 2009 — Marzo 2010

ISPRA - Istituto Superiore di Protezione e Ricerca Ambientale
Tirocinio Formativo

Attestato di Tirocinio. Referente: Dott. Vanna Forconi

Tirocinio formativo sul tema della multifunzionalita dell'agricoltura, ricerca sul tema degli
ecomusei e del patrimonio culturale delle comunita rurali.

Ottobre 2005 — Dicembre 2008

Universita degli studi di Roma “La Sapienza”, Facolta di Lettere e Filosofia, Dipartimento
di Scienze dei Segni, degli Spazi e delle Culture, Corso di Studi in "Discipline
Etnoantropologiche’

Laurea Specialistica in “Discipline Etnoantropologiche”

Dottoressa Magistrale. Dicembre 2008 - sessione autunnale: discussione della Tesi di
Laurea Specialistica superata con il voto di 110/110 e lode. Relatore: prof. Alessandro
Simonicca; Correlatore: prof. Alberto Sobrero

Tesi in Antropologia culturale relativa alla ricerca sul campo svolta a Varese Ligure (SP)
e intitolata “La Valle del Biologico tra pratiche anfiche e moderne gestioni. Il caso di
Varese Ligure”. La tesi affronta i temi dell'antropologia e dell'ambiente, dello sviluppo e
del turismo sostenibili, dell'agricoltura biclogica e di montagna, delle interazioni tra
comunita rurali locali € metedologie applicative internazionali.

4 mesi di ricerca sul campo a Varese Ligure (SP), nel 2007, in vista della tesi di laurea, e
poi stage formativi in Calabria, Toscana, Roma tra il 2005 e il 2007.

Ottobre 2002 - Dicembre 2005

Universita degli studi di Roma “La Sapienza’, Facolta di Lettere e Filosofia,
Dipartimento di Studi Glottoantropologici e Discipline Musicali, Corso di Studi in “Teorie
e pratiche dell'antropologia”

Laurea Triennale in “Teorie e pratiche dell'antropologia”

Dottoressa. Dicembre 2005 - sessione autunnale: discussione della Tesi di Laurea
Triennale superata con il voto di 110/110 e lode. Relatore: prof. Vincenzo Cannada
Bartoli.

Tesi in Etnolinguistica dal titolo “Reforica dei maghi, maghi della retorica”. Temi
principali: retorica televisiva e analisi comunicativa e comportamentale.

Attivita di stage e arricchimento formativo: traduzione di testi di studio, organizzazione
di seminari, stage (Sicilia, 2003).

Settembre 1997 - Giugno 2002



* Nome e tipo di istituto di istruzione
« Corso di studi

* Qualifica conseguita

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE E
LAVORATIVE

PUBBLICAZIONI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 195 del 30 giugno 2003. Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le

Liceo Ginnasio Statale "E.Q. Viscont"
Liceo Classico
Diplomata - Diploma dell’Esame di Stato superato nell'a.a. 2001/02 con il voto di 90/100

17 Marzo 2010: relazione per il Seminario di studi e formazione sul “Patrimonio Culfurale”
nel corso delle “Giornate di lavoro su ‘Rischio, antropologia e patrimonio™ presso la
Fondazione Lelio e Lisli Basso Issoco - Via della Dogana Vecchia, 5, Roma. Tema della
relazione: “Rischio ambientale: il biologico”.

“Multifunzionalita dell'azienda agricola e sostenibilita ambientale’, ed. ISPRA
Rapporti 128/2010, a cura di V.Forconi, S.Mandrone, C. Vicini, 2010 - Redazione
del Capitolo 4.4 “GLI ECOMUSE! IN ITALIA".

- “Antiche Terre del Lazio”, ed. ED edizioni, a cura di Isabelle Ronvaux - Ecosistemi
s.r.l, 2011

Italiano

Francese

Ottima
Ottima
Ottima

Inglese

Ottima
Cttima
Ottima

Possiedo una grande determinazione nel raggiungere gli obiettivi prefissati, amo
programmare e assumermi responsabilita, portando avanti gli impegni presi dall'inizio alla
fine. Credo nella forza del lavoro di squadra e ho la capacita di vedere il lato positivo delle
cose, coinvolgendo e stimolando il gruppe di lavoro. Sono particolarmente incline ai
rapporti interpersonali e sono portata ad adattarmi ai diversi contesti. Ho ottime capacita di
organizzazione pratica, logistica e di problem solving, con una buona abilita a gestire
situazioni complesse.

Tali capacita sono state acquisite, oltre che nel corso delle esperienze lavorative e
formative sopra descritte, anche grazie a numerose altre esperienze lavorative (babysitter,
comparsa cinematografica, hostess, cameriera, runner); due soggiorni estivi di
volontariato, in India e Nepal; un anno di volontariato presso 'A.l.P.D., “Associazione
Italiana Persone Down”; 9 anni di Scout A.G.E.S.C.I.

Ottima conoscenza del pacchetto Office; browser — ricerche su internet; gestione siti
web; uso di sistemi quali Mailchimp per gestione mailing list e newsletter.

2 anni di recitazione presso il “Teatro dei Cocci” di Roma.

Interessi: lettura, ambiente, musica, cortometraggi, tennis, teatro, bicicletta, viaggi
(Europa, Stati Uniti, Nepal, Cina, India, Congo Brazzaville, Egitto, Emirati Arabi Uniti,
Oman).

PatentiAe B

informazioni riportate circa il possesso dii titoli, competenze ed esperienze corrispondono a verita.

Roma, 17 novembre 2017
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